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КРАСНОДОНСЬКА МІСЬКА  РАДА

ЛУГАНСЬКА ОБЛАСТЬ

ШОСТОГО СКЛИКАННЯ

СОРОК ПЕРША СЕСІЯ

РІШЕННЯ
від « 29 »  11. 2013р.

№ 41/2983                 м.Краснодон

Про організацію громадських

 робіт у 2014році 
Забезпечення тимчасової зайнятості безробітних та інших категорій громадян  передбачено  проектом Програми соціального і економічного розвитку м. Краснодона на 2014 рік  і  Програмою зайнятості населення м. Краснодона    шляхом  організації громадських робіт, які мають суспільно – корисну спрямованість і відповідають потребам міста.

Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.31 Закону України «Про зайнятість населення», Порядком організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013року №175 Краснодонська міська рада 
Вирішила:
1. Затвердити перелік видів громадських робіт, що мають суспільно – корисну спрямованість і відповідають пріоритетним напрямкам Стратегії розвитку м. Краснодон  до 2015 року (додаток 1).
2. Затвердити перелік комунальних підприємств міста, на яких організовуватимуться   громадські   роботи  (додаток 2). 

3. Керівникам КП «Краснодонське шляхово-експлуатаційне управління» (Кулаков В.В.),  КУ «Краснодонський територіальний центр соціального обслуговування» (надання соціальних послуг) (Шавлай С.А.), КУ «Краснодонський центр дозвілля населення» (Писарєва І.В.) створити тимчасові робочі місця для проведення громадських робіт  згідно Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру. 
4. Фінансування таких громадських робіт здійснювати пропорційно рівними частинами за рахунок коштів місцевого бюджету та Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.

5. Рекомендувати Краснодонському міськрайцентру зайнятості (Родоман Ф.Д.):

5.1 Укладати з роботодавцями підприємств комунальної форми власності договори на організацію громадських робіт;

5.2 Проводити роботу по направленню  безробітних та інших категорій громадян за їх згодою  на тимчасові робочі місця, що створюються роботодавцями для проведення громадських робіт.

6. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з охорони здоров’я і соціальних питань (Ромашко А.М.)

Міський голова







Ю.Б. Баклагов









Додаток 1








                     до рішення № 41/2983  

                                                від  « 29 » 11. 2013 року

ПЕРЕЛІК

ВИДІВ   ГРОМАДСЬКИХ  РОБІТ  
1. Благоустрій та озеленення територій населених пунктів та прилеглих до них територій, придорожніх смуг;

2. Благоустрій території парку, посадка квітів, кущів і дерев, догляд за клумбами;

3. Впорядкування місць меморіального поховання, кладовищ;

4. Підсобні роботи з ремонту квартир і житлових будинків ветеранів війни, інвалідів, пенсіонерів і одиноких непрацездатних громадян;

5. Обслуговування пенсіонерів і одиноких непрацездатних громадян;

6. Догляд за особами похилого віку та інвалідами вдома;

7. Прибирання сміття  і снігу з тротуарів, під’їзних шляхів до об’єктів виробничого, торгового, побутового, соціального призначення;

8. Інші види некваліфікованих робіт.

Секретар міської ради                                                            В.Є. Якимов   









Додаток №2

                    






         до рішення № 41/2983  

                                                від  « 29 » 11. 2013 року

ПЕРЕЛІК

Комунальних підприємств і установ,  на яких

організовуватимуться  громадські роботи

	№/№
	Найменування підприємств, установ і організацій


	1.
	Комунальна установа «Краснодонський територіальний центр соціального обслуговування»  (надання соціальних послуг)



	2.
	Комунальне підприємство «Краснодонське шляхово-експлуатаційне управління»



	3.
	Комунальна установа «Краснодонський центр дозвілля населення» 




Секретар міської ради                                                            В.Є. Якимов   
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