Краснодонский городской совет

Луганской области
Шестого созыва

Тридцать первая сессия
РЕШЕНИЕ

“22”02.2013 г.                                № 31/2271                                         г. Краснодон

	Об исполнении Программы экономического  и социального   развития  г. Краснодона 
за 2012 год.


                Программа разработана согласно основных положений Программы экономических реформ на 2010-2014 годы «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава», постановления Кабинета Министров Украины от 29.11.2010г.  № 1090 «Об утверждении Государственной целевой программы поддержки социально-экономического развития малых городов на 2011-2015 годы» и основного документа города -  Стратегии экономического и социального развития г. Краснодона до 2015 года.    

       За 2012 год  промышленными предприятиями города реализовано продукции на сумму 3081,6 млн. грн., что составляет 95,9%  к уровню 2011 года и 73,1% к программному показателю. По итогам года г.Краснодон занимает по данному показателю 8-е место. Снижение объемов производства обусловлено падением спроса на продукцию.
В частности, произошло сокращение объемов производства в угольной промышленности.   ПАО «Краснодонуголь»  в  2012 г. добыто  5394,4 тыс.тн. (95,5%) , что  в сравнении с 2011 годом  меньше на 252,6 тыс.тн.
В отрасли металлургии реализация продукции уменьшилась на 15,8 % к уровню соответствующего периода  прошлого  года и составила 17,6 млн. грн. 

Предприятиями пищевой промышленности реализовано продукции на сумму 81,5 млн. грн. или 84,0% к уровню прошлого года. 

В отрасли машиностроение объем реализации промышленной продукции за отчетный период составил 22,9 млн. грн. или 116,2 % к уровню прошлого года.     

       За  2012 год  субъектами предпринимательства создано 1075 рабочих мест, из них 59,8 % создано в сфере торговли и ресторанного хозяйства,  9,6 % - в сфере  промышленности и строительства, в сфере услуг- 11,0%  и по прочим видам деятельности -19,6%.
            Продолжает развиваться потребительский рынок города.  В отчетном периоде сеть объектов розничной торговли и ресторанного хозяйства увеличилась на 5,1% или на 31 единицу .
Объем розничного товарооборота  предприятий юридических и физических  лиц за 2012г. составил 557,1млн. грн., рост товарооборота по сравнению с соответствующим периодом прошлого года составил 13,8%.  

             Объем реализованных услуг населению за отчетный  год составил 42508,2 тыс. грн. 
        За отчетный период электрическим и автомобильным транспортом, перевезено 12,7 млн. пассажиров, что составляет 72,6% к уровню прошлого года. За 2012 год перевезено пассажиров льготной категории  - 9,5 млн.чел.
        По состоянию на 01.01.2013г.  численность безработных составила 370 чел. против 292 чел на 01.01.2012г.  При содействии центра занятости создано 622 новых рабочих места, укомплектовано 1179 вакансий, уровень комплектации составил 70,3%. 
             Бюджет города за отчетный период выполнен в целом по доходам в сумме  325,7 млн.грн., уровень исполнения составил 94,0%. Расходная часть Сводного бюджета города исполнена в  объеме 321,3 млн. грн., что на уровне 92,3%  к уточненному плану на 2012 год. 

              По состоянию на 01.01.13г. налоговый долг  в  Сводный  бюджет  (вместе с банкротами) составил 39,0 млн. грн. по 78 предприятиям города.  По итогам работы за 2012г. мерами принудительного взыскания в бюджет мобилизовано 15,7 млн. грн.

Средний размер заработной платы за год превысил соответствующий показатель прошлого года на 16,0%  и составил 3854 грн , что выше среднеобластного показателя на 26,8%. Программный показатель по заработной плате выполнен на 113,5%.
   Вместе с тем, не ликвидирована задолженность по заработной плате. По состоянию на 01.01.13г.  долг составил 1939,4 тыс.грн., в т.ч.:  по экономически активным предприятиям – 1381,2 тыс.грн., по банкротам- 558,2 тыс.грн. Положительным моментом является то, что в сравнении с началом года задолженность уменьшилась на 4373,0 тыс.грн . 
             На 01.01.13 г.  средний размер пенсий в г. Краснодоне составляет 2023,94 грн, что на 224,61грн.  больше  чем за 2011 год (1799,33 грн). 

            На учете в Пенсионном фонде по состоянию на 01.01.13г. состоит 43,9 тыс.  пенсионеров. За  2012 год  управлением Пенсионного фонда обеспечено выполнение плана по поступлению собственных средств на 94,3%, поступило 560,4 млн.грн.
              В городе сохраняется тенденция к уменьшению численности населения. Численность населения на 01.12.12г. составила – 104,0 тыс. чел. Младенческая смертность  уменьшилась на 29,6 % и составила 2,97 на 1000 рожденных живыми (2011г. – 4,22 %).
Укомплектованность врачами составляет 60,4 % (за 2011г. – 59,7 %), младшим медицинским персоналом – 86,5 % (за 2011 г. – 88,6%), имеется 151 штатная вакансия врачей.  Общая заболеваемость населения снизилась на 1,3%, в том числе заболеваниями туберкулеза на 11,00%.
Проведены мероприятия по оснащению школ города компьютерной техникой. Управлением образования и науки Луганской облгосадминистрации  выделена гуманитарная помощь в виде комплектов  компьютерного оборудования в количестве 90 штук на общую сумму 420,8 тыс.грн, которое распределено на 8 школ. В 2012 году за счет средств из местного бюджета приобретены компьютеры на сумму 12,0 тыс.грн и ноутбуки для детских садов на сумму 17,86 тыс.грн.
В детских дошкольных учреждениях «Калинка», «Ягодка», «Ладушки», «Веснушка», «Рябинушка», Краснодонской школе-интернат открыто 7 дополнительных  групп  на 185 мест. За счет открытия новых групп и создания групп выходного дня полностью решен вопрос очередности в детских садах.  
              Доход от реализации товаров и услуг  предоставленных коммунальными предприятиями города  по итогам 2012года  составил 40,4млн. грн., что на 7 млн. грн. выше аналогичного периода прошлого года (за 2011 год -33,4 млн.грн).

За отчетный период оказано  жилищно-коммунальных услуг  населению всего на сумму 34,8 млн.грн, а именно  услуги по  содержанию  домов и придомовых  территорий составили -10,8 млн.грн., услуги по  техническому обслуживанию лифтов-0,53млн.грн, по вывозу бытовых отходов 2,0млн.грн., услуги  водоснабжения  и  водоотведения всего 21,4 млн.грн.

По оказанным услугам населению уровень оплаты составил: 

-по  водоснабжению -85,3%, в сравнении с аналогичным периодом 2011 года снижение на 3,6%; 

-по содержанию домов  и придомовых территорий -101%, снижение  на 0,6 %; 

-по вывозу  ТБО – 88,9%,  увеличение  на 5,6 %; 

-по техническому обслуживанию лифтов - 86,5 % , снижение на 0,5%.

         Принимая во внимание вышеизложенное, руководствуясь ст. 26 Закона Украины  «О местном самоуправлении в Украине»,  городской совет: 
                                                             РЕШИЛ:                                                                 
1. Информацию исполкома Краснодонского городского совета об исполнении Программы экономического   и социального   развития г. Краснодона  за 2012г. принять к сведению;
2.  Отделам и управлениям исполкома, руководителям предприятий и организаций всех форм собственности, направить усилия на выполнение программных показателей 2013 года, а также на выполнение мероприятий государственных, региональных  и местных целевых программ.     
3. Утвердить решение исполкома Краснодонского городского совета от 04.02.2013 г. № 43/1 «О внесении изменений в реестр граждан льготной категории для установки индивидуального отопления за счет субвенции областного бюджета, средств населения и определение источника финансирования».  

4. Контроль за  выполнением настоящего решения возложить на  постоянную комиссию по вопросам планирования, бюджета и финансов, использования коммунальной собственности (Демидович В.В.)
Городской голова                                                                   Ю.Б. Баклагов              
