ИНФОРМАЦИЯ

об исполнении Программы экономического и социального развития

г. Краснодона за  9 месяцев  2012
       Программа экономического и социального развития города Краснодона на 2012 год  разработана в рамках обновленной  Стратегии развития г.Краснодона до 2015 года с целью обеспечения пропорционального, сбалансированного развития секторов экономики, как основы для последовательного роста и повышения уровня и качества жизни населения.  
Экономическое и социальное развитие города Краснодона тесно взаимоувязано с Программой экономических реформ на 2010-2014 годы «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава».  Основные приоритетные  направления, обозначенные Программой, взяты за основу в своей работе городом Краснодоном.
Промышленность
         Продолжается  ухудшаться  ситуация на многих предприятиях города. 
За 9 месяцев 2012 года  промышленными предприятиями города реализовано продукции на сумму 2310,5 млн. грн. что составляет 96,7% к уровню 2011 года, что обусловлено падением производства продукции.
	Наименование предприятия
	Объем реализации

за 9 месяцев 2012

(млн.грн)
	% в общем объеме реализации
	Темп роста объема реализации (%)

	
	
	
	к 9 мес. 2011 года

	Объем реализации продукции  (всего)
	2310,5
	
	96,7

	в том числе:
	
	
	

	ПАО «Краснодонуголь»
	2152,0
	93,1
	96,9

	ООО «Интерпрокат»
	12,1
	0,5
	87,0

	ПАО «Краснодонский мясокомбинат»
	45,1
	1,95
	82,5

	Краснодонский хлебокомбинат ПАО «Каравай»
	17,5
	0,76
	93,7

	ООО «Пищевик»
	0,2
	0,00
	117,3

	УП ООО «Криос»
	2,7
	0,12
	100,9

	ПАО «Краснодонский завод Автоагрегат»
	0,6
	0,03
	8,8

	ОАО «Юность»
	5,4
	0,23
	123,8

	ООО «Д-М»
	0,6
	0,03
	131,4

	ИК-36
	7,8
	0,3
	115,0


 Если в 1 квартале 2012 года объем реализации составлял 799, млн.грн  (97,7% к 1 кв.2011г.), за 2-й квартал-  865,6 млн.грн  (108,8% ко 2-му кв. 2011г.), то уже в за 3-й квартал – 645,9 млн.грн. ( 83,5% к 3-му кварталу 2011г.). 
Снижается объем добычи угля  в  ПАО «Краснодонуголь»  за 9 месяцев 2012 г. добыча угля в сравнении с соответствующим периодом 2011 года  снизилась на 346 тыс. тн. и составила 3910,6 тыс.тн. или 91,9%.
Динамика  добычи (тыс.тн.)

	1 кв.

2011
	1 кв.

2012
	темп роста (снижения),%
	полугодие 2011
	полугодие

2012
	темп роста (снижения),%
	9 мес.

2011
	9 мес.

2012
	темп роста (снижения),%

	1457,6
	1366,1
	93,3
	2896,2
	2694,6
	93
	4256,6
	3910,6
	91,9


  В металлургической отрасли реализация продукции уменьшилась на 9,6 % к уровню соответствующего периода  прошлого  года и составила 14,1 млн. грн. 
   ООО «Интерпрокат»  в отчетном периоде произведено 755,8 тн   холоднодеформированных бесшовных стальных труб, что составило 83% по отношению к 9 месяцам 2011 года. Снижение производственных показателей в 2012 году происходит  из-за значительного уменьшения заказов на трубную продукцию, отсутствии реализации продукции на экспорт,  а также полное отсутствие заказов на проволочную и арматурную продукцию. 
        Предприятиями пищевой отрасли промышленности реализовано продукции на сумму 60,7 млн. грн. или 85,1% к уровню прошлого года. 
За 9 месяцев 2012 года  ПАО «Краснодонский мясокомбинат» произведено 852 тн. колбасных изделий  и 208 тн. полуфабрикатов. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года производство снизилось на 22,2% по колбасным изделиям и на  8,8% по полуфабрикатам.
 Краснодонским хлебокомбинатом   ПАО «Каравай»  произведено 3546,3 тн хлебобулочных (91,2% к уровню 2011 года) и  50 тн  кондитерских изделий  (59,5% к уровню  2011 года).  На сегодняшний день возобновлено производство мягких кондитерских изделий и расширен ассортимент хлебобулочных изделий, что позволит увеличить объем реализации продукции и снизить убыточность производства. 
    На  ООО «Пищевик»  объемы производства возросли на 17,2%, предприятием оказываются платные услуги населению по переработке подсолнечника на масло и сезонно производится хлебный квас.
На предприятиях  машиностроительной отрасли объем реализации промышленной продукции за отчетный период составил 10 млн. грн. или 70,4% к уровню прошлого года.     

Сохраняется нестабильное положение на ПАО «Краснодонский завод «Автоагрегат».  Объем реализации за 9 месяцев текущего года составил всего лишь 640,4 тыс.грн. или 8,2% (справочно: за 6 месяцев 2011 года- 7,3 млн.грн ).Данное предприятие является единственным бюджетообразующим предприятием Краснодонского поселкового совета и альтернативы ему нет. На заводе в основном работают жители поселка Краснодон. Сложившая ситуация на предприятии влияет и на выплату заработной платы и на платежи в бюджет. На сегодня задолженность по заработной плате  на предприятии составляет 820,0 тыс.грн., в пенсионный фонд – 1968,7 тыс.грн. 
 ОАО «Юность» в отчетном периоде произведено товарной продукции на сумму 5,4 млн.грн, что на 1,2 млн.грн больше, чем в  соответствующем периоде 2011 года,  достигнут рост объемов производства на 27,6%.
Рост производства на  ИК-36 составил 15% к соответствующему периоду 2011 года.    

Развитие рыночной инфраструктуры

            Развитие малого бизнеса и предпринимательства
Согласно главного документа  -  Стратегии  г. Краснодона до 2015 года одним из приоритетных направлений является   развитие предпринимательства  и укрепление его позиций. 
По данным государственного регистратора по состоянию на 01.10.2012 года в городе зарегистрировано 9114 субъектов хозяйствования (7942 физических лица-предпринимателей и 1172 юридических лица), из них 4605 налогоплательщиков  (226 юридических лиц и 4379 физических лиц-предпринимателей), и только 86,2 %  от общего количества уплачивают налоги в бюджет. В отчетном периоде  малым бизнесом уплачено 18,5% налогов  или 15,2 млн. грн. от всех поступлений в сводный бюджет города, что на 7,8% больше, чем за аналогичный период прошлого года. 

Принятие новых ставок единого налога для физических лиц-предпринимателей дало рост поступлений  в бюджет за 9 месяцев 2012 года в 2 раза или 3,9 млн. грн.

В текущем году  прекратило свою деятельность 393 лица, что на 6,0 % меньше соответствующего периода 2011 года, зарегистрировано 290 физических лиц-предпринимателей  и 18 юридических лиц.

На 01.10.2012 в городе числится 205 предприятий малого бизнеса. Всего в сфере малого предпринимательства занято 6,5 тыс.человек или 27,7% трудоспособного населения города.  В сравнении с аналогичным периодом прошлого года средняя заработная плата  в сфере малого бизнеса возросла на 21,8% и составила 1816 грн.
 Для развития бизнеса необходимо развивать рынок квалифицированной рабочей силы. За  9 месяцев 2012 года субъектами предпринимательства создано 808 рабочих мест, а планировали  600 . Из них 60,0 % создано в сфере торговли и ресторанного хозяйства и 10,6 % - в сфере  промышленности и строительства.
Специалистами горрайцентра занятости для привлечения безработных по вопросу создания собственного дела проведено 34 информационных семинара, ориентированных на предпринимательскую деятельность. Служба занятости предоставляет возможность гражданам овладеть необходимыми знаниями, навыками и умениями, которые помогают предпринимателю в организации бизнеса, путем профессионального обучения основам предпринимательской деятельности на базе учебных заведений.  В отчетном периоде  одноразовую выплату по безработице для организации предпринимательской деятельности получили 19 человек. 
С целью ресурсной поддержки предпринимательских структур города, для ведения бизнеса  в отчетном периоде было передано 19 объектов коммунальной собственности, общей площадью 2005,6 кв.м., и  передано  в собственность путем продажи 3 объекта площадью 689,5 кв.м.
          Консультативную, правовую и финансовую помощь предпринимателям в городе предоставляют 35 объектов инфраструктуры поддержки малого предпринимательства, а именно: 4 информационно-консультативных учреждения, 9 страховых компаний, 2 кредитных союза, 16 банковских учреждений, 2 общественных объединения предпринимателей и 2 общественные организации. 

Торговая деятельность

           Учитывая, что субъекты предпринимательской деятельности в основном сосредоточены в сфере торговли, то естественно эта отрасль развивается, открываются новые современные торговые предприятия. За последние два года (2010-2012гг.) сеть предприятий торговли выросла 12%, общественного питания на 5%, бытового обслуживания на 2,7%. В итоге, на одного жителя приходится 454,2 квадратных метров торговых площадей при нормативе  247 м.кв.
В отчетном периоде сеть объектов розничной торговли и ресторанного хозяйства увеличилась на  2,8%, или на 10 единиц предприятий торговли, из них только одно предприятие создано юридическим лицом ООО «АТБ-Маркет». 
По оперативным данным, объем розничного товарооборота  предприятий юридических и физических  лиц за 9 месяцев  2012 г. составляет 980,6 млн. грн., рост в сравнении с соответствующим периодом прошлого года 17,3%.

  Объем реализованных услуг населению за 9 месяцев текущего года составляет 31,7 млн. грн., что выше в сравнении с соответствующим периодом прошлого года на 3,6%. 

Объем розничного товарооборота на душу населения (по оперативным данным) составляет 9374,6 грн., по отношению к 2011 году рост составил 41%, при этом заработная плата по городу  выросла на 16%, пенсии на 13%. Остальной процент роста приходится на увеличение цен. 

 В течение  9-ти месяцев повысились розничные цены на колбасные изделия на 33%, масло сливочное на 6%, муку на 10%. Снизились цены на рис – 14,3%. В сравнении с прошлым годом выросли цены на морковь на 12,5%, капусту – в 3,5 раза (2011 год- 1,00грн, 2012 год-3,50грн). В последнее время наблюдается рост цен на бензин, что в свою очередь отражается на стоимости всех товаров. Увеличилась цена на дизельное топливо на 1,5%, на бензин марки А-80 на 11,1%, А-92 на 8,8%, А-95 на 9,3%.  
Почти на уровне физиологических норм населением города потребляются хлеб, макаронные изделия, растительное масло, крупы, сахар и ниже норм употребляется мясо, молоко и молокопродукты, сливочное масло, фрукты. 

Одним из направлений работы исполкома Краснодонского городского совета по стабилизации цен является организация ярмарок,  в отчетном периоде их проведено 34 и реализовано 183,7тн сельскохозяйственной продукции по ценам ниже рыночных на 15-20 процентов. 

 Проведены :

- 35 проверок субъектов хозяйствования по вопросам соблюдения применения торговых наценок на отдельные виды продуктов питания.  К нарушителям были применены штрафные санкции на общую сумму 544 грн.
- 110 проверок субъектов предпринимательской деятельности по вопросам соблюдения законодательства в сфере торговли и защиты прав потребителей;  58  рейдов по ликвидации стихийной торговли, по итогам которых составлено 25 протоколов об админнарушениях, применено штрафов на общую сумму 1560грн.
- комплексные проверки качества питания в детских учреждениях образования и оздоровления в 11 пришкольных лагерях и 22 детских дошкольных и школьных учреждениях.
Согласно утвержденного  графика проводятся проверки и учреждений охраны здоровья.    
Инвестиционная деятельность

За 9 месяцев 2012 года объем капитальных инвестиций составил  313,3 млн. грн., что на 22,7 % меньше чем за аналогичный период 2011 г. Как и в предыдущих периодах  в среднем  98,8 % - это капитальные  инвестиции ПАО «Краснодонуголь», за 9 месяцев 2012 г. он составил 309,8 млн. грн.   
Компанией Метинвест профинансированы по 50,0 тыс.грн. пять лучших проектов по итогам    конкурсной программы  «Город-нашими руками»:

- «Поколение для поколения»;

- «Спешим творить добро»;

- «Спорт для всех»;

- «Лучшее – детям»;

- «Европейский дворик».
Уже стартовала новая социальная программа «Здоровая среда – дело каждого», объявлен конкурс экологических проектов.

На проведение мероприятий ко дню празднования 70-летия создания подпольной организации «Молодая гвардия»  из государственного бюджета было выделено 19,0 млн.грн.  
Занятость населения

      Обеспечение занятости населения  является одной из глобальных проблем города на сегодняшний день. 

По данным Краснодонского горрайцентра занятости численность безработных граждан, состоящих  на учете на 01.10.2012  составила 382 человека против 422 чел. на 01.10.2011 года.
При содействии центра занятости создано 503 новых рабочих мест, в том числе зарегистрировано 461 договор  между наемными работниками и физическими лицами – предпринимателями.
 Наибольшее количество мест предоставили ФЛП Ткаченко О.М. - 35, ФЛП–Дьяченко В.В.-15, ФЛП Каморкин -12.
За 9 месяцев 2012 года трудоустроено 37 человек за счет дотации, 164 человека прошли обучение , подготовку, переподготовку и повышение квалификации.
         В отчетном периоде  153  работодателя  города заявили информацию о 1071 вакансии, средний размер оплаты труда в расчете на  одну вакансию составил 1827грн. Наибольшая численность вакансий (545) отмечена в добывающей промышленности. 
       По направлению службы занятости укомплектовано 703 вакансии, уровень комплектации составил 65,6%. 
Наибольшим спросом среди зарегистрированных  в поисках работы пользуются вакансии ПАО «Краснодонуголь» - уровень укомплектования составил 53,2%.
На учете в  центре занятости состоит 302 лица, которые не способны на равных конкурировать на рынке труда, из них 121 человек трудоустроены, а 33 прошли проф обучение, из них 62,8% - выпускники высших и профессионально- технических учреждений образования. 
За январь-сентябрь  горрайцентром занятости заключено 16 договоров на  организацию и проведение общественных работ,  по которым  420 безработных работали на предприятиях города и района. 
Особое внимание уделяется профориентационной работе, незанятым гражданам предоставлено 2929 услуг,  проведено 82 семинара  по курсу «Техника поиска работы», где приняли участие 684 человека. 
Отдельной категорией клиентов службы занятости выступает молодежь. В профинформационном секторе расположены различные информационные материалы для этой категории и проведено 17 семинаров на темы «Техника поиска работы», «Особенности занятости молодежи», «Молодежь на рынке труда» и другие. 
Всего за 9 месяцев 2012 года охвачено профориентационными услугами 4147 представителей ученической молодежи, из них 3369 –учащиеся общеобразовательных школ.
 В отчетном периоде 2012 года  на учете центра состояло 30 лиц с ограниченными физическими возможностями, из них получили работу 17 человек. Уровень трудоустройства составил 56,7%.  
Транспорт
За отчетный период электрическим и автомобильным транспортом, перевезено 9,7 млн. пассажиров, что составляет 72,4% к уровню прошлого года. 
За 9 месяцев 2012 года перевезено пассажиров льготной категории  - 7,2 млн.чел. 

( КП «Краснодонское троллейбусно-автотранспортное управление» - 6,1 млн.чел, ПАО «Краснодонское АТП-10914» - 1,1млн. чел.)  или 78,1% к уровню прошлого года.
КП «Краснодонское троллейбусно-автотранспортное управление» было перевезено 7,6 млн.  пассажиров, что составляет 74,7 % к соответствующему периоду прошлого года.        


 Пассажироперевозки автомобильным транспортом  выполняют ПАО «Краснодонское АТП-10914» и частные перевозчики. На сегодняшний день 25 частных перевозчика обслуживают 25 городских автобусных маршрута (49 автотранспортных средств). По просьбам жителей утвержден дополнительный автобусный маршрут общего пользования в режиме маршрутного такси  ост. «ДК им.О.Кошевого» - ост. «Зона отдыха». 
За 9 месяцев 2012 года ПАО «Краснодонское АТП-10914»  было перевезено 1,5 млн. пассажиров, что составляет  106,4% к соответствующему периоду прошлого года.

На сегодня недополучено субвенций на погашение расходов  по перевозке льготной категории пассажиров  КП «Краснодонское троллейбусно-автотранспортное управление» в сумме 404,8 тыс.грн., ПАО «Краснодонское АТП-10914»  в сумме 479,5 тыс.грн. Задолженность в Пенсионный фонд по КП «Краснодонское троллейбусно-автотранспортное управление» составляет 1192,8 тыс.грн., по ПАО «Краснодонское АТП-10914» - 525,3 тыс.грн.   

        За отчетный период  проведены средние ремонты  7 ед. троллейбусов на сумму 52,0 тыс.грн., произведена замена 300 м. контактной сети на сумму 15,0 тыс.грн.,
 приобретено 30 новых автошин на троллейбусы на сумму 91,3 тыс.грн, выполнены текущие ремонты  7 автобусов на сумму 49,6 тыс.грн.
За 9 месяцев  2012 года транспортным отделом проведено 28 проверок  работы автотранспорта на городских автобусных маршрутах.

Связь

В развитии инфраструктуры   важную роль играет связь, как стационарная, так и мобильная.

           Стационарную связь обеспечивает ОАО «Укртелеком». В отчетном периоде установлено 176 телефонов, в том числе льготной категории граждан – 11. 
По состоянию на 01.10.2012г. количество телефонных номеров составляет 12147 или  84,5% к уровню прошлого периода, количество абонентов сети «Интернет» -2775 или 104,8% к уровню прошлого периода.
За 9 месяцев 2012 года   подключено к услугам Интернет 364 абонента.

Финансовый результат
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Налогово-бюджетная политика

               Бюджет города за отчетный период выполнен в целом по доходам в сумме  206,3 млн.грн., уровень исполнения составил 98,9%. В сравнении с фактическим поступлением соответствующего периода  2011 года,  объем доходной части  бюджета  города  возрос на  29,1 млн.грн., в том числе за счет увеличения поступлений налогов и сборов  на  10,9млн.грн., за счет увеличения официальных трансфертов из государственного  и областного бюджета  на  18,2 млн. грн. 

Расходная часть Сводного бюджета города исполнена в  объеме 229,9 млн. грн., что на уровне 88,2 %  к уточненному плану на 9 месяцев 2012 года. 

В сравнении с соответствующим периодом прошлого года снижен объем финансирования в  общем фонде бюджета по жилищно-коммунальному хозяйству на 2926,6 тыс. грн. или 36%. Увеличен объем финансирования на содержание учреждений образования на 26% или 12,9 млн. грн., здравоохранения на 18% или 7,3 млн.грн., социальной защиты населения на 15% или 6,1млн. грн., культуры на  33,0% или 2,4млн. грн., физкультуры и спорта на 39,0% или 0,9 млн.грн.

За  текущий  период  финансирование первоочередных  защищенных статей составило 198,1 млн.грн или 94,1% от общего объема финансирования, в том числе : 56,7% или 119,5 млн.грн - затраты на заработную плату с начислениями; 1,5% или 3,3 млн.грн. – на приобретение продуктов питания и медикаментов; 27,7% или 58,3 млн.грн – оплата текущих трансфертов;  8,1 % или 17,0 млн.грн – расходы на энергоносители; 0,1% или 0,04 млн.грн.- оплата процентов.

По итогам работы  за 9 месяцев  2012 года предприятиями города в Государственный бюджет уплачено налогов и сборов в сумме 18,4 млн. грн., что больше  аналогичного  периода  2011 года на 3,1 млн.грн. 

Поступления в местный бюджет г. Краснодона составили 82,1 млн. грн, что больше поступлений соответствующего периода 2011 года на 10,6 млн. грн. В общий  фонд мобилизовано 76,7 млн. грн., что превышает сбор 9 месяцев  2011 года на 8,2 млн. грн. Наибольший удельный вес в общей сумме поступлений занимает налог с доходов физических лиц- 87,7%, в сравнении с соответсвующим периодом 2011 года поступления данного налога увеличились на 8,4 млн.грн. и составили 67,2млн.грн.

Утвержденная местными органами власти бюджетная роспись общего фонда выполнена на 107,3% ( при доведенном уточненном задании  68,6 млн.грн, фактически поступило 73,9 млн.грн.) , т. е . на 5,0 млн.грн. больше.
Налоговый долг

Одним из основных направлений работы Краснодонской ОГНИ является погашение налогового долга.  По состоянию на 01.10.12г. налоговый долг  в  Сводный  бюджет  (вместе с банкротами) составил 40,5  млн. грн. по 81 предприятию города.  Увеличение  налогового долга  по отношению к началу 2012 года  составило 1,7млн. грн. 

По итогам работы за 9 месяцев  2012г. мерами принудительного взыскания в бюджет мобилизовано 8,9 млн. грн.

За 9 месяцев 2012 года в результате проведенных мероприятий ликвидировано 4 предприятия-должника, которые признаны банкротами и списан налоговый долг в сумме 2533 тыс.грн. 
В отчетном периоде  специалистами Краснодонской ОГНИ проведено 23 плановых и внеплановых проверок юридических  и физических лиц.

 По результатам проверок  СПД - юридических лиц доначисления по налогу с доходов физических лиц составили 40,7 тыс.грн.; СПД- физических лиц- 369,7  тыс.грн.   

 Выявлено 4 случая  заработной платы «в конвертах», доначислено 70,0  тыс.грн. В результате отработки оперативной информации было проверено 80 СПД, легализовано 217 наемных работников, доначислено в бюджет 70,0 тыс.грн. 
Задолженность по заработной плате

По состоянию на 01.10.12 долг по заработной плате составил 1658,2 тыс.грн., в т.ч.:

-  по экономически активным предприятиям – 1067,3 тыс.грн., 

-  по банкротам- 590,9 тыс.грн. 

В сравнении с началом года задолженность уменьшилась на 4654,2 тыс.грн.(справочно: по состоянию на 01.01.12- 6312,4 тыс.грн.). 
В отчетном периоде значительно уменьшилась сумма задолженности по предприятию ЦЕММ треста «ЛШП» на 608,9 тыс.грн, по КП КАТП -032804 на 239,4 тыс.грн., ООО «Зенит-Т»- на 40,8 тыс.грн.

На 326 тыс.грн допустил рост задолженности ЗАО Краснодонский завод «Автоагрегат», на 28,5 тыс.грн- ЧАО «КПМС».
За отчетный период проведено 5 комиссий по вопросам  погашения задолженности по заработной плате, денежного обеспечения, пенсий, стипендий и других социальных выплат. Разработаны меры по погашению задолженности по заработной плате, а также графики погашения долга.   
        Средняя заработная плата по городу Краснодону за 9 месяцев 2012 года возросла на 544 грн. и  составила 3865 грн, что выше среднеобластного показателя на 30,4%.
        На 01.10.12 г.  средний размер пенсий в г. Краснодоне составляет 1993,10 грн, что на 234,37 грн.  больше  чем за 9 месяцев  2011 года (1758,73 грн). 
Пенсионный фонд

На учете в Пенсионном фонде по состоянию на 01.10.2012 г. состоит 43650  пенсионеров (по сравнению с началом года численность уменьшилась на 983 человека, справочно: на 01.01.12 – 44633 чел.), зарегистрировано  7751 субъектов хозяйствования (1266 юридических и 6485 физических  лиц), что на 1043 больше в сравнении с аналогичным периодом  2011 года (за счет слияния города с районом).

 За 9 месяцев 2012 года управлением Пенсионного фонда обеспечено выполнение плана по поступлению собственных средств на 72,4%, поступило 415,1 млн.грн, 
За  отчетный период  общая сумма расходов на выплату пенсий и помощи составила 775,3 млн.грн,  в том  числе расходы за счет собственных средств – 565,4 млн.грн.

      Долг по страховым взносам  в Пенсионный фонд по состоянию на 1октября  2012 года имеют 206 плательщиков и составляет 41,9 млн. грн, с начала года долг увеличился на 1,9 млн.грн. 

В общей сумме долга 25,1 млн. грн - это долги предприятий,  по которым инициированы дела о банкротстве или которые уже признаны банкротами. Экономически активные предприятия должны Пенсионному фонду – 16,7 млн. грн. 

      Задолженность по единому социальному взносу имеют 238 плательщиков в сумме 14,3 млн. грн., из них 9,2 млн. грн. - задолженность плательщиков, которые находятся в процедурах банкротства,  5,1 млн. грн. - задолженность экономически активных плательщиков.

Гумманитарная сфера
Охрана здоровья
Демографическая ситуация в нашем городе по–прежнему характеризуется как негативная. На 01.09.2012 численность населения составила – 104,4 тыс. чел.
Естественный прирост по-прежнему остается отрицательным – 441 человек  за 9 месяцев текущего года.
В системе охраны здоровья определены три приоритетных направления:

1. улучшение качества медицинской помощи;

2. обеспечение укомплектации медицинскими кадрами;

3. укрепление материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений города.

Становление института семейной медицины в г. Краснодоне, позволило улучшить качество предоставления медицинской помощи. На сегодняшний день врачами семейной практики охвачено около 31% населения (9 месяцев  2011- 30,2%).  
Уже полгода функционирует отделение сестринского ухода во 2-й городской больнице, что очень актуально для нашего города: пожилые люди имеют возможность получать здесь достойный уход и медицинское обслуживание в течение многих месяцев. На сегодняшний день в отделении находятся 23 человека.

   В результате проведенных мероприятий по первому направлению, показатель общей смертности снизился на 5,5% , на 3,2%  заболеваемость злокачественными  новообразованиями, на 4,2% общая заболеваемость болезнями  органов дыхания, на 13,3% заболеваемость всеми формами туберкулеза. 
Младенческая смертность  уменьшилась на 30,6 % и составила 3,97 на 1000 рожденных живыми (9 месяцев 2011г. – 5,72 %).
       Для решения вопроса  укомплектованности медицинскими кадрами за счет средств городского бюджета продолжают обучение  14 студентов и 6 интернов в ЛГМУ, решается квартирный вопрос для молодых специалистов,  приобретена  квартира для врача молодого специалиста. На сегодняшний день в очереди на получение жилья находится 7 врачей и 2 младших специалиста.

Укомплектованность врачами составляет 57,1 % (9 месяцев 2011г. – 59,7 %), младшим медицинским персоналом - 89,1 % (9 месяцев 2011 г. –88,6%), имеется 163 штатные вакансии врачей.
      В направлении укрепления материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений города приобретено медицинского оборудования на сумму 391,8 тыс.грн., в том числе  для стоматологической поликлиники г.Краснодона приобретена стоматологическая установка стоимостью 99,9 тыс.грн,  для Центральной городской больницы и родильного дома приобретено оборудования на сумму 291,9 тыс.грн. 
Для улучшения  условий и качества лечения больных в отчетном периоде проведено текущих ремонтов на общую сумму 69,6 тыс. грн. Ремонты проведены в Центральной городской больнице, Молодогвардейской городской поликлинике, детской больнице, Суходольской стоматологической поликлинике и многопрофильной поликлинике № 2.
В рамках подписанного соглашения об инвестировании социальных программ Луганщины, Группа Метинвест приобрела для города Краснодона две машины «скорой помощи».      
Проведены тендерные процедуры  по закупке медицинского оборудования   для Центральной городской больницы на сумму 2500,00 тыс.грн, инвестором выступает ООО «Метинвест Холдинг».     
      Объем бюджетных ассигнований за  9 месяцев  2012г. составил  47,2 млн.грн , что на 18,0% больше чем в прошлом году ( 9 месяцев  2011 года – 39,9 млн.грн). 
Социальная защита населения
Работа системы социальной защиты населения осуществляется по двум основным направлениям:

1. своевременное назначение и выплата всех видов социальной помощи;

2. повышение качества предоставления социальных видов услуг и квалификации реабилитации инвалидов.   
За 9 месяцев 2012 года государственная помощь назначена 6460 получателям на сумму 39,8 млн.грн.
За назначением субсидии обратилось - 319 чел.,  субсидии назначены всем обратившимся на сумму 15,3 тыс.грн. 
За аналогичный период 2011 года  субсидия назначена 624 чел. на сумму 30,4 тыс.грн. 
 По состоянию на 01.10.2012 года установлено пенсий за особые заслуги перед Украиной – 37 чел. 

За 9 месяцев 2012 года  управлением труда и социальной защиты населения выплачено льготной категории граждан 5086,9 тыс.грн. (5711чел).

Бесплатно выдано инвалидам:

-  колясок 49 ед, на 18 единиц больше аналогичного периода 2011года;
-  малых средств передвижения 39 ед., на 28 единиц больше аналогичного периода 2011 года;

- 73 санаторно-курортные путевки (9 месяцев 2011 – 75).  

Пунктом проката технических и других средств реабилитации выдано реабилитационного оборудования 28-ти подопечным Терцентра.
С 1-го сентября открыт «Университет III поколения» для оказания социально-педагогических услуг по факультетам «Литературный» и «Основы медицины, здорового образа жизни».
       В  Центре реабилитации детей-инвалидов «Мрия» проходят реабилитацию 43 ребенка в возрасте от 2-х до 18-ти лет.
                Одним из направлений деятельности городской власти является реализация государственной политики в отношении семьи, молодежи, женщин и детей. Достойный результат плодотворной работы показал город при подведении итогов летней оздоровительной кампании -2012. На областном уровне город Краснодон занял почетное второе место, всего было оздоровлено около 7,5 тыс. детей.
Из студенческой и ученической молодежи города были сформированы 2 трудовых отряда в количестве 50 человек для выполнения сельскохозяйственных работ в Крыму. 

     В городе 248 многодетных семей, в них воспитывается 823 несовершеннолетних ребенка. За 9 месяцев 2012 года проведено 9 заседаний рабочей комиссии по вопросам предупреждения насилия в семье. Краснодонским городским центром социальных служб для семьи, детей и молодежи оказано 2214 индивидуальных консультаций, проведено 157 групповых мероприятий (акции, семинары, тренинги, лекции), которыми охвачено 4988 человек.
Образование
Развитие отрасли образования идет по 4-м основным направлениям:
1. компьютеризация и информатизация учебного процесса;

2. улучшение дошкольного образования;
3. повышение качества образования;
4. укрепление материально-технической базы учреждений образования.

В результате проведенной работы по данным направлениям за 9 месяцев 2012 года: 
Поэтапно внедряется в учебно-воспитательный процесс информационно-коммуникационные технологии «Сто процентов».

На начало 2012-2013 учебного года Уровень компьютеризации  общеобразовательных школ  составил 100% . Удельный вес общеобразовательных школ, подключенных к сети Интернет, составляет - 100%.
Управлением образования и науки Луганской облгосадминистрации на основании приказа от 29.08.2012г. №1113 выделена гуманитарная помощь в виде комплектов  компьютерного оборудования в количестве 90 штук на общую сумму 420,8 тыс.грн, которое распределено на 8 школ.
В детских дошкольных учреждениях «Калинка», «Ягодка», «Ладушки», «Веснушка», «Рябинушка», Краснодонской школе-интернат открыто 7 дополнительных  групп  на 185 мест на что было направлено бюджетных и привлеченных средств в размере 556,2 тыс.грн. За счет открытия новых групп и создания групп выходного дня полностью решен вопрос очередности в детских садах.     
С целью повышения качества образования прошли курсовую переподготовку 73 педработника, в конкурсах  «Учитель года» и Воспитатель года». Одним из показателей эффективной работы образования города является успешное функционирование экспериментальных учреждений с уклоном развития учеников в области психологии, физкультуры и другие. В эксперименте участвуют 7 школ, ДУЗ «Ягодка» и внешкольное учреждение ЦДТ №1.  
            В направлении по укреплению материально-технической базы учреждений образования приобретались товарно-материальные ценности, оборудование для столовых всего на сумму 251,2 тыс.грн. Проведен капитальный ремонт системы отопления с гидрохимочисткой здания ОШ № 1 (236,2 тыс.грн.), ремонт спортзала Ош № 1 (8,6 тыс.грн.), ведутся ремонтные работы спортзалов в школах № 22,24, выполнен капитальный ремонт крыши детского сада «Колобок»(406,5 тыс.грн.)    
В отчетном периоде проведен энергетический аудит в 5-ти детских садах и 11 школах, на что было направлено 99,0 тыс.грн средств из местного бюджета.  В детских учреждениях «Калинка», «Светлячок», «Дюймовочка» установлены мини-котельные «Хай-термал технолоджис».
        Несмотря на все проведенные мероприятия, остается актуальным на сегодняшний день вопрос по получению актов на право пользования земельными участками, на которых расположены учреждения образования.
На сегодняшний день оформлены акты на землю по двум школам № 11 и № 22, УВК «Радуга», детскому саду «Калинка» и «Ивушка».

Для получения актов на право пользования землей для учреждений образования необходимо финансирование в сумме 122,7 тыс.грн. 
         В сфере образования  объем бюджетных ассигнований за 9 месяцев 2012г. составил 63,1 млн.грн, что выше прошлого года на 26,0%  ( 9 месяцев 2011 года – 50,2 млн.грн).   
Физическая культура и спорт

2012 год объявлен  годом  спорта и пропаганды здорового образа жизни в Украине. 

Развитие физической культуры и спортивных объектов города является одним из основных направлений работы городских властей.
            Для того, чтобы как можно больше детей и взрослых могли заниматься спортом,  внимание руководства города направлено на состояние спортивных сооружений города  и укрепление их материально-технической базы. 
В отчетном периоде на ремонты  и приобретение инвентаря для МДЮСШ №2 было привлечено средств в сумме 97,1 тыс. грн, МДЮСШ № 1 – 59,2 тыс.грн., КУ «Стадион им.Ленинского комсомола»  - 15,8 тыс.грн, ЦФЗН «Спорт для всех» - 22,1 тыс.грн.  Продолжается капитальный ремонт бассейна МДЮСШ №2 , а именно уже отремонтирован потолок, заменена электропроводка для подключения нового оборудования, параллельно приводятся в порядок раздевалки, душевые. Произвели замену облицовочной плитки в чаше бассейна в размере 138,0 кв.м. Под чашей бассейна заменены трубопроводы подачи и отвода воды , смонтированы вентиляционные трубы.
      За 9 месяцев 2012 года на развитие физкультуры и спорта было выделено бюджетных ассигнований в сумме 3,2 млн.грн, что на 39,0 % больше соответствующего периода прошлого года (2,2 млн.грн).
Культура
Развитие культуры в городе Краснодоне проходит по 2-м основным направлениям:
1. создание комфортных условий для развития культурно-исторических традиций и творческого потенциала населения города.

2. Создание условий для развития туристических услуг. 
       В отчетном периоде  на проведение  общегородских культурно-массовых и просветительских мероприятий было направлено 77,6 тыс.грн. 

Учащиеся школ искусства  приняли участие  в 13 областных конкурсах исполнительского мастерства и 12 международных и всеукраинских, где завоевали 75 призовых мест. Для организации поездок конкурсантов на фестивали с местного бюджета было выделено 11,3 тыс. грн.

          По второму направлению,  продолжается  работа по охране культурного наследия.  За 9 месяцев  2012 г. предоставлено 186 заключений физическим и юридическим лицам по проектам отвода земельных участков.
Ко дню празднования 70-летия создания подпольной молодежной организации «Молодая гвардия» проведена реконструкция памятника местного значения «Непокоренные» и памятника национального значения «Мемориальный комплекс «Молодая гвардия», капитальный ремонт музея.  
С момента открытия музей  посетило около 15,0 тыс.человек.

   За 9 месяцев 2012 года  на развитие культуры  было  выделено бюджетных ассигнований в сумме 9,7 млн.грн, рост составил 33% ( 9 месяцев 2011 года – 7,3 млн.грн).

Охрана окружающей среды
Решение экологических проблем было и остается одним из приоритетных направлений Программы социального и экономического развития г. Краснодона .

Для выполнения природоохранных мероприятий с целью улучшения окружающей природной среды  в отчетном периоде было выделено  и использовано средств на общую сумму 9136,2 тыс.грн, в том числе на охрану атмосферного воздуха - 817,3 тыс.грн, охрану и рациональное использование водных ресурсов – 8100,7 тыс.грн (реконструкция районных очистных сооружений г.Суходольска, биоинженерных сооружений для очистки сточных вод г.Молодогвардейска), охрану и рациональное использование земельных ресурсов - 218,1 тыс.грн.

Важным вопросом в защите атмосферного воздуха от загрязнения является профилактика самовозгорания  породных отвалов шахты «Дуванная» и обогатительной фабрики «Дуванная», за 9 месяцев выполнено работ на сумму 500,0 тыс.грн.
Соблюдая природоохранное законодательство, с целью предотвращения загрязнения почв, ее эрозии, предприятия ПАО «Краснодонуголь» сдают опасные производственные отходы на утилизацию.
Обеспечение законности и правопорядка
Положительные тенденции четко обозначились в показателях работы Краснодонского ГО ГУМВД. За 9 месяцев на территории их обслуживания заметно улучшилась криминогенная обстановка. Как итог -  уровень преступности в городе снизился на 15,3%. На 13,1% меньше было зафиксировано особо тяжких преступлений. 

За 9 месяцев 2012 года зарегистрировано 1002 преступлений против 1183 в соответствующем периоде 2011 года, тяжких и особо тяжких преступлений соответственно 423 против 487. Раскрываемость по совершенным тяжким и особо тяжким преступлениям составляет  57,2%. 


В текущем году снизилось количество грабежей  на 12,5%, краж личного имущества граждан на 22,3 %, количество мошенничеств на 30,2%.

Совместно с прокуратурой проводится оперативно-профилактическая работа по выявлению субъектов ведения хозяйства, которые осуществляют незаконную деятельность в сфере игрового бизнеса.  В результате, зарегистрировано 19 фактов незаконной деятельности в сфере игорного бизнеса, возбуждено 8 уголовных дел. 

       Одной из проблем остается кража металлических изделий для сдачи на металлолом. За текущий год по фактам  незаконных операций с металлоломом возбуждено  11 уголовных дел. 

По итогам 9 месяцев 2012 года отмечается снижение преступности среди несовершеннолетних на 11,1%. Постоянно разрабатываются меры, направленные на социальное сопровождение трудных подростков. Одно из самых важных звеньев этой работы - проведение рейдов «Дети улицы». По результатам 13 рейдов  8 детей помещены в приюты для несовершеннолетних, 7- в больницы, 2 – в интернаты. Выявлено 5 фактов вовлечения несовершеннолетних в преступную деятельность. 

Благодаря проведенным  оперативно-профилактическим отработкам по противодействию наркопреступности было выявлено 177 преступлений, к уголовной ответственности привлечено 82 лица за сбыт наркотиков. 
Анализ преступности в общественных местах показывает, что за 9 месяцев  2012 года  количество преступлений уменьшилось в сравнении с прошлым годом на 42,1%, также уменьшились количество преступлений совершенных в условиях улицы на 42,0%. 

Жилищно-коммунальное хозяйство

За 9  месяцев 2012 года из 21 зарегистрированного коммунального предприятия города только 16 предприятий осуществляли свою финансово-хозяйственную  деятельность, направленную на выполнение основных задач программы экономического и социального развития  города.

Коммунальными предприятиями  города за 9  месяцев 2012 года получено 30,7 млн.грн, что на 5,4 млн.грн больше чем за аналогичный период прошлого года (за 2011 год -25,3 млн.грн).

За отчетный период оказано  услуг  населению всего на сумму 39,7 млн.грн, а именно  услуги по  содержанию  домов и придомовых  территорий составили -7,2 млн.грн.,  услуги по  техническому обслуживанию лифтов- 0,4 млн.грн, услуги  водоснабжения  и  водоотведения всего 17,4 млн.грн. в том числе (по КП «Водоканал»-13,1млн. грн.),  по  вывозу  ТБО  ККАТП-032804 – 1,6 млн.грн (ККАТП 032804).

           Рост объемов оказанных услуг произошел за счет повышения тарифов  с февраля текущего года на услуги водоснабжения и водоотведения, техническое обслуживание лифтов.

             Стопроцентная  оплата потребителей за оказанные  коммунальные услуги, энергоносители  является основной причиной  для стабильной работы предприятий, оказывающих коммунальные услуги. По итогам  9 месяцев  уровень оплаты населения за потребленный природный газ составил 112,1% (7 место в рейтинговой оценке среди городов области), жилищно-коммунальные услуги и энергоносители  составил 101,2 % ,что 4,7 % ниже по сравнению с аналогичным периодом прошлого года  в том числе :
- услуги водоснабжения -82,5%, снижение на 4% в сравнении с аналогичным периодом 2011 года; 

 -услуги по содержанию домов  и придомовых территорий -93,4%, снижение  на 6 %; 

-услуги  по вывозу  ТБО – 89,7%, снижение на 8,4 %; 

-услуги по техническому обслуживанию лифтов -81,6 % , снижение на 1,1%.

 - природный газ 112,1% уменьшение на 3,6 %

          Снижение уровня оплаты населения влияет на рейтинговые показатели в целом по городу . Так если в 2011 году по оплате за жилищно-коммунальные услуги город занимал 4 место, в текущем году  по данному виду показателей мы  переместились на 9 место . Это говорит о недостаточной работе абонентских служб коммунальных предприятий, забытом опыте работы  с предприятиями города  по оплате коммунальных платежей .


На 01.10.12 задолженность потребителей за предоставленные услуги  составляет:

-КП «Водоканал» - 14066,2 тыс.грн.(в т. ч. население 7455,8 тыс.грн) рост к началу года  на 3345,8 тыс.грн, из них по населению -2448,2тыс.грн.

- по  Молодогвардейскому ВКХ – 8059,6 тыс.грн.(в т. ч. население 5901,5 тыс.грн) рост к началу года  на 601,2 тыс.грн, из них по населению -595,44тыс.грн.

-КП «КАТП 032804» - 3819,8  тыс.грн., в том числе население 2886,7 тыс.грн, к началу года рост всего на  213,9 тыс.грн (3605,9тыс.грн), из них население 143,1тыс.грн (2743,6 тыс.грн).

КП «Проектстрой» - 168,5 тыс.грн.(в т. ч. население 161,8 тыс.грн) рост к началу года  на 67,9 тыс.грн, из них по населению -72,1тыс.грн. по  предприятиям уменьшение  на 4,2 тыс. грн.

     Для улучшения финансового состояния предприятий за отчетный период из местного бюджета выделены дотации жилищно-коммунальному хозяйству: КП «ЖЭК № 6»- 399,99тыс.грн; КП «ЖЭК № 9»- 106,8 тыс.грн; КП «Водоканал»- 1299,0 тыс.грн; ККАТП 032804 – 258,0 тыс.грн.

Одним из основных вопросов успеха в реализации программных показателей в отрасли ЖКХ являются - обеспечение роста доходов работающих в этих отраслях  и укомплектованность штатами.

За отчетный период средняя заработная плата составила 2216 грн. В сравнении с началом года средняя заработная плата возросла на 20,8 % (1834грн), с  аналогичным периодом прошлого года возросла на 20% (1792грн).

Уровень возмещения утвержденного тарифа фактической себестоимостью за 9 месяцев 2012 года составляет:
-ККАТП-302804 на услуги по вывозу и утилизации отходов по населению -82,6 %. 

КП «Водоканал»:
-по услугам водоснабжения  в целом- 84,3 %, из них 1 группа (население) -78,6 %;

-по услугам водоотведения в целом – 88,1 %, из них 1 группа (население) -77,6 %.

Жилищно-коммунальные услуги - 86,1 %.

КП «Проектстрой» по услугам за пользование лифтами – 80.9 %.

Более детальная информация  о  работе  предприятий:

Жилищное хозяйство

 Мероприятиями, утвержденными программой социально-экономического развития  на 2012 год было предусмотрено  выполнение работ по содержанию домов и придомовых территорий в размере 7576,2 тыс. грн., в том числе на  аварийно- восстановительные работы в сумме 4116,8 тис. грн.   капитальный ремонт  домов  на сумму 948,4 тис. грн. В связи с отсутствием  финансирования из государственного бюджета   работы  по капитальному  ремонту , предусмотренные Программой на 2012 год в текущем году не проводилось.   
              За счет средств, предусмотренных в тарифе, жилищно-эксплуатационными предприятиями были выполнены работы по текущему ремонту жилого фонда, основными из которых являются: 

- текущий ремонт систем холодного водоснабжения 4,9 тыс.м/п на сумму  612,9 т.грн. или 2,45 % от общей протяженности сетей ( годовая норма  до 7 % протяженности сетей)

- текущий ремонт систем центрального  водоотведения 3,3 тыс.м/п на сумму  434,8 тыс.грн 1,7 % от общей протяженности сетей (норма  до 7 % протяженности сетей)

- текущий ремонт  подъездов  16,9 тыс.кв/м  на сумму  174,6  т.грн

- текущий ремонт кровли – 9,09 тыс.м2  на сумму 406,6 т.грн. или 1,5 % от общей площади кровли ( норматив  до 10 % кровли )

          Общая сумма  работ выполненных по текущему ремонту составляет 2640,7т.грн. или 50 % предусмотренного программой на 2012 год. Основной причиной  невыполнение  является отсутствие  средств на жилищно–эксплуатационных в связи с    непокрытием затрат действующими тарифами.  Процент возмещения затрат начисленными доходами в целом по  жилищно- эксплуатационным предприятиям  города  составляет 76 %

            С целью поддержки и стабилизации финансового состояния  жилищно-эксплуатационных предприятий  за 9 месяцев 2012 года из местного бюджета ( общий фонд) было выделено  КП «ЖЭК № 6» - 440,995тыс.грн, КП «ЖЭК № 9» - 156,8тыс.грн.

                                         Техническое обслуживание лифтов 

        Программой социально- экономического развития на 2012 год   было предусмотрено восстановление 25 лифтов  с привлечением денежных средств из местного бюджета в размере 450 тыс. грн.  За 9 месяцев текущего года было  восстановлено 6 лифтов   из них Микроцентр 4 п.2 Советский 3 п.3, Советский1 п.2 ,предусмотренных  программой на 2012 год  и 3 лифта (Микроцентр 1 п.1, Кошевого 25/26 п.1, Лесной 3 п3) предусмотренных программой на 2011 год. Кроме того в рамках  исполнения программы   в  текущем году  в 6 домах  было установлено диспетчерскую связь -Микроцентр 3 п. 2,3,4,5,6 Микроцентр 4 п.2.  Для восстановления лифтов из местного бюджета в  текущем году было выделено 250,3 тыс. грн., в том числе 23,5 тыс. грн на диспетчиризацию лифтов. 

       По состоянию на  1.10.2012 года  КП «Проектстрой» обслуживает  61 лифт,  (или 34% от общего количества лифтов (всего 178лифтов). За счет  восстановления лифтов   площадь обслуживания увеличилась на 10,5 тыс. кв.м. и по состоянию на 01.10.2012года составляет  106,9 тыс.кв.м. Дополнительная сумма доходов за счет восстановления лифтов  составила 5,8 тыс. грн. в месяц. С 1 февраля   текущего года  решением городского совета    были утверджены  тарифы на техническое обслуживание лифтов  в размере 0,51  грн./кв.м(ранее действующие0,31грн кв.м) (за счет увеличения  тарифа  ежемесячно дополнительная сумма доходов  по населению составляет  19,9 тыс.грн.). 
Водоснабжение, водоотведение 

Приоритетным направлением программы водоканализационного хозяйства на 2012год  является обеспечение населения и прочих потребителей  водоснабжением  из собственных источников круглосуточно и надлежащего качества. 

          В рамках  исполнения программы социально- экономического развития  за 9 месяцев 2012 были выполнены следующие работы  по улучшению водоснабжения  и водоотведения города Краснодона:

-установлено 13 единиц запорной арматуры (задвижек), что позволило улучшить регулировку подачи воды и своевременно локализовать аварийные ситуации;

-заменено 3374,5м.п аварийных участков водопроводной сети, в том числе г. Краснодон 2429 м.п. (ул.Лютикова, Советская, ,Каховская, Шевцовой, Дорожная, Шевченко П.Котова, Промышленная, Садовая, Ватутина , Нагорная  кв. Лютикова,11,23,2529, район детской больницы, СЭС  и другие)   г. Суходольск 771,5 м.п. (ул. Станиславского, Выставкина, Гастелло, Расковой, Шоссейная, Харьковская,  Учительская, Комарова, район РОС  и пр), п. Изварино, Поповка, Подгорный,Б. Суходольск, п.Северный, п.Дружное -174м.п;

- устранено 2133 забоев канализационной сети (г.Краснодон – 1382 ед.,, г.Суходольск – 660 ед. поселки 91 ед);

- устранено 718 ед. утечек питьевой воды (г.Краснодон – 310 ед., г.Суходольск – 166ед. поселки -242ед);

-произведена замена 12 насосных  агрегатов (Власовка ,Урало- Кавказ, Гончаровка);

- проведена замена уличных водопроводов г.Краснодона (ул. К Живтова, Шаляпина, Майбороды, 1-й пер.Кутузова, Маяковского, Осьмухина, 6-й квартал, Стадионная, Яковлева, Герасимовой, Исаева) и г. Суходольска  (ул. Щорса, Пятилетка, Луганская);

        Одним из приоритетных направлений водоканализационного  хозяйства является сокращение потерь воды. В рамках выполнения данного направления в текущем году  установлено:

- 43 единицы приборов учета воды  в частном секторе (в том числе 16 ед после госповерки) ;

-установлено 3 регулятора давления (кв. Баракова, Лесной, Шахтер);

- 4 ультрозвуковых   расходомера; 

В рамках программы энергосбережения установлен частотный преобразователь на 194 отметке.

 Одним из приоритетных направлений водоканализационного хозяйства является  обеспечение  стабильного  и безубыточного  функционирования  предприятий.  С этой целью в январе текущего года решением городского совета  были  утверждены тарифы для 1группы-  населения на уровне экономически обоснованных. Тарифы  были увеличены на услуги водоснабжения  на 3,35 грн/ м3 или 41,%  с 4,80грн/м3 до 8,153грн/ м3), на услуги водоотведения на 1,92 грн/ м3 или на 47% (с 2,20грн/ м3 до 4,12 грн/м3). Увеличение тарифов привело к росту доходов предприятия в среднем на 440 т. грн  в месяц или на 33 %.

               Мероприятия по увеличению тарифа позволили сэкономить средства из местного бюджета в сумме 2395,6 т.грн. Так предприятию выделено финансовой поддержки из местного бюджета за 9 месяцев  2012года- 1299 тыс. грн., за аналогичный период прошлого года -3694,6т. грн. Все денежные средства были направлены на  оплату  электроэнергии. 

       Согласно программы социально-экономического развития   за 9 месяцев текущего года по Молодогвардейскому  КПП ВКХ  выполнены работы: приобретено и установлено  2  редукционных клапана  на сумму 11 тыс. грн, установлено  6 задвижек  на сумму 4,4 т. грн, освоено 5895,9 тыс. грн  на реконструкции Таловских очистных сооружениях, заменено 138 п./м. трубопровода в п. Атамановка на сумму 28 тыс. грн. 
Благоустройство города

        Для обеспечения технического состояния  и  развития городского дорожного хозяйства, озеленения населенных пунктов, санитарной очистки, с целью контроля за соблюдением норм благоустройства, за 9 месяцев 2012, года выполнено в рамках программы социально-экономического развития:

Текущий ремонт дорог площадью 4400,36 кв.м. на сумму 855,3т.грн (ул.Октябрьская, ул. Р.Юркина, ул. Первоконная, ул. П.Котова, К.Животова, внутриквартальная дорога кв.Советский дом 1, ул. Артема 10-11, ул. Осо-ул.Артема, Шевченко, Лютикова, Дзержинского, ул.40 лет М.Гвардии-ул.Енгельса,пр-т М.Гвардии, Каховского, пр-т 60 лет СССР).

Ремонтные работы по обслуживанию автодорог городов Краснодон, Суходольск, Молодогвардейск на сумму 23,8т.грн (устройство 1 средства принудительного снижения движения, подсыпание дорог, прокладка тротуара из плит, планирование дороги по ул.З.Космодемьянской).

Текущий ремонт СФО выполнено на 139,97 тыс.грн (приобретены  и установлены дорожные знаки и светофоры).Нанесение дорожной разметки -129,5т.грн.

Проведены мероприятия по содержанию дорог всего на сумму 1029,732, из них зимнее содержание – 379,8 т.грн, летнее содержание – 649,9 т.грн.

На 126,9 т.грн  по 104 светоточкам выполнены работы по текущему ремонту линий наружного освещения (ул. Р.Юркина, Бунина, кв.Баракова ОШ № 9, Мыкроцентр 21,22, ул. Красных шахтеров, межквартальная дорога кв.Шахтер, межквартальная дорога кв. Лютикова - кв.Шевченко).

Капитальный ремонт линий наружного освещения на сумму 74,6 т.грн. Содержание линий наружного освещения - 252,9т.грн. Возмещение за электроэнергию-240,8 т.грн.

Проведено реконструкцию сквера Комсомольский на 760,065т.грн.

 
Выполнены работы по ремонту памятников истории, а именно  братская могила шахтеров и военнопленных  сумму 3,747 тыс.грн.


За 9 месяцев 2012 года выполнен капитальный ремонт дорог площадью 41136,2 кв.м на сумму 7507,23т.грн (ул. Бунина, Садовая, Первоконная,П.Котова, Макаренко, Московская, дорогоа вдоль аллеи Героев «Молодая Гвардия», ул.Комсомольская, кВ.Титова, ул.Энгельса, Ленина, Пионарская, Шевченко, свер Молодежный).


Выполнены работы: по установке забора по ул. П.Котова на сумму 20,8т.грн, услуги по очистке ливневой канализации-1,7т.грн, текущий ремонт ливневок-3,125т.грн, установление навеса на остановке по ул. Бунина-4,4т.грн, выполнено транспортных услуг на 76,5т.грн, покраска лавочек по улицам и скверам города на 12,4т.грн, замена бортов камней на площади Ленина, р-н магазина «Фокстрот», ул. Садовая-7,6 т.грн.

Кроме того услуги по оформлению документации по землеустройству по обслуживанию объектов благоустройства составили 11,999тыс.грн., проект «Реконструкция сквера Комсомольский»- 10,4т.грн, проведена государственная экспертиза проектно-сметной документации на сумму 12,198т.грн,  установлены системы видеонаблюдения на сумму 42,73 тыс.грн (4 камеры, установленные на перекрестке ул. Бунина-пр.60лет СССР, ул. Петра Котова-Комсомольская, ул. Артема – ул.Шевченко, на Пионерской).

Ремонт подпорных стен выполнен на сумму 19,999т.грн по ул. П.Котова, Аллея Защитников Отчизны, пл. Ленина, сквер Фадеева, аллея героев М.Гвардии, ул. Комсомольская, сквер Героев Краснодона.

За 9 месяцев 2012 года изготовлены и установлены детские игровые площадки по адресам: Шевченко 36-38,42; Лютикова-30,16 качель; кв.Лесной 3- 2 качели, по ООО "Зенит-Т1": Советский-1,3; П.Котова-3а и Красных Шахтеров 1; Артема 8,9; П.Котова-9; Энгельса 4а; Чкалова -2, по ООО "Зенит-Т2": Ленина 15 и Литвинова 5, по КП "ЖЕК № 9": Молодежная 17, Кошевого 36.

Санитарное состояние города

С целью поддержания норм санитарного состояния города за 9 месяцев 2012 года выполнены работы всего на сумму 626,372тыс.грн, а именно: приобретение 1 единицы техники на 283т.грн, захоронение 13 безродных особ на -7,312тыс.грн.

Проведены работы по благоустройству  5 контейнерных площадок на сумму 48,6тыс.грн по адресам: ул.Красноармейская, кв.Советский дом 3, ул.Комсомольская, кв.Лютикова,21. и ул.Красных Шахтеров.

Ведутся работы по организации питомника для содержания бездомных собак. Общая  площадь питомника составляет 7,2тыс.м2.  В настоящее время  проводятся мероприятия по  получению согласования и проведению экспертизы проекта.

Для решения вопроса своевременного сбора твердых бытовых отходов  продолжается приобретение и установка контейнеров на площадках, за 2012  приобретено 50 контейнеров на сумму 40т.грн.

В результате проведенных мероприятий экологическое состояние города улучшается, ликвидировано 24 стихийных свалки на сумму 247,481тыс.грн. Возникновение стихийних свалок сокращено на 27 процентов в сравнении с прошлым годом.

Сбор твердых бытовых отходов осуществляется ККАТП- 032804 и ЧП «Виат-Сервис».

Экономическое состояние в городе влечет за собой постоянно возникающие многочисленные проблемы.  Необходимо мобилизовать все усилия для достижения поставленных целей и задач. Поскольку все это связано с будущим нашего города, его подрастающего поколения и в целом повышения уровня жизни граждан.

Начальник Управления

экономики и собственности                                                       А.П. Яковлева
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