СТАРОЕ
Приложение 
 к решению исполкома

№___________от__________

ПЛАН
мероприятий  по увеличению поступлений в местный бюджет и 
экономного и рационального использования бюджетних средств в 2012 году.
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный за выполнение
	Срок исполнения

	1.
	С целью увеличения поступлений в местный бюджет и привлечения незадействованых резервов его наполнения.

	1.1
	Обеспечить прогнозирование доходов местного бюджета на основе реальних показателей экономического и социального развития, обеспечить их соответствие и согласование на всех стадиях бюджетного процесса.
	Краснодонская ОГНИ и финансовое управление исполкома Краснодонского городского совета
	Постоянно

	1.2
	Проводить постоянный мониторинг состояния обеспечения поступлений в местный бюджет в соответствии с показателями, утвержденными на 2012 год, с целью выявления резервов увеличения доходов местного бюджета
	Краснодонская ОГНИ и финансовое управление исполкома Краснодонского городского совета
	Постоянно

	1.3
	Обеспечить сокращение налоговой задолженности предприятий и организаций города по налогам и сборам, которые поступают в городской бюджет
	Краснодонская ОГНИ 
	До конца года 

	1.4
	Обеспечить проведение  комиссий по погашению задолженности по заработной плате, пенсий и других социальных виплат, а также по погашению налоговой задолженности , в том числе и по задолженности по налогу с доходов физических лиц с выплаченной заработной платы.
	Краснодонская ОГНИ и финансовое управление исполкома Краснодонского городского совета
	Ежемесячно

	1.5
	Ускорить перезаключение действующих договоров аренды с целью увеличения размера арендной ставки до максимального уровня согласно действующего законодательства.
	Отдел главного архитектора и земельных отношений исполкома Краснодонского городского совета
	До 01.05.2012 г.

	1.6
	Проинвентаризировать коммунальное имуществос целью выявления безхозхозного имущества, которое принято в коммунальную собственность териториальной громады г. Краснодон  и которое разрешено для отчуждения.
	Управление экономики и собственности  исполкома Краснодонского городского совета, Территориальный центр обслуживания одиноких, нетрудоспособных пенсионеров, городские, поселковые советы 
	До 01.04.2012 г.

	1.7
	Принять неотложные меры по легализации рабочих мест в реальном секторе экономики города, по выявлению субъектов хозяйствования, которые минимизируют налоговые обязательства и уклоняются от уплаты налогов. 
	Краснодонская ОГНИ и Управление экономики и собственности исполкома Краснодонского городского совета 
	До 01.07.2012 г.

	1.8
	Провести инвентаризацию комунального имущества с целью более эффективного его использования и обеспечения дополнительных поступлений в бюджет средств от сдачи в аренду свободных площадей нежилого коммунального имущества и средств от продажи земельних участков , которые арендуют  СПД – частные предприниматели. 
	Управление экономики и собственности исполкома Краснодонского городского сонета
Отдел главного архитектора и земельных отношений исполкома Краснодонского городского совета


	До конца года

	1.9
	Продолжить работу по переводу на оплату арендной платы за землю СПД, которые изменили форму собственности (ООО «Юность», филиал Краснодонского межрайонного управления ООО «Луганскгаз», Краснодонский филиал ООО «ЛЕО»)  
	Отдел главного архитектора и земельных отношений исполкома Краснодонского городского совета
	До конца года 

	1.10
	Усилить работу по изъятию земельних участков и расторжению договоров аренды по землепользователям, которые не платят арендную плату более 6 месяцев и передачи другим землепользователям
	Краснодонская ОГНИ Отдел главного архитектора и земельных отношений исполкома Краснодонского городского совета
	До конца года

	1.11
	Продолжить работу по выявлению случаев самовольного пользования земельными участками 
	Отдел главного архитектора и земельных отношений исполкома Краснодонского городского совета
	До конца года

	1.12
	Завершить работу по проведению денежной оценки и инвентаризации земель.
	Отдел главного архитектора и земельных отношений исполкома Краснодонского городского совета, городские, поселковые советы
	До 01.04.2012 г.

	1.13
	Установить постоянный контроль за погашеним задолженности по заработной плате по экономически-активным предприятиям города
	Управление труда и социальной защиты населения исполкома Краснодонского городского совета
	Постоянно

	1.14
	Усилить контроль с целью недопущения теневых схем выплаты заработной платы  гражданам, в т.ч. в «конвертах», ведения «двойной» бухгалтерии, использования труда наемных работников без соответствующего оформления согласно действующего законодательства, виплата заработной платы в раз мерах менше, чем предусмотрено действующим законодательством. 
	Краснодонская ОГНИ, Управление труда и социальной защиты населения исполкома Краснодонского городского совета
	Постоянно

	1.15
	Рассмотреть на заседании комиссии предприятия допустившие виплату заработной платы без перечислення налога на доходы физических лиц и установить контроль за графиком погашения данной задолженности
	Краснодонская ОГНИ
	Ежемесячно

	1.16
	С целью обеспечения поступлення в бюджет сбора за место для парковки транспортних средств решить вопрос по отведению земельних участков для парковки транспортних средств.
	Отдел главного архитектора и земельных отношений исполкома Краснодонского городского совета, городские. Поселковые советы
	До 01.06.2012 г.

	1.17
	С целью обеспечения поступлений в бюджет с 01.07. 2012 г. налога на недвижимое имущество, отличное от земельного участка, определить объекты недвижимости и базы налогообложения (площадь жилья) по которым будет производится начисление налога.   
	Краснодонская ОГНИ, МБТИ
	До 01.07.2012 г.

	1.18
	Проанализировать состав и структуру платных услуг, оказываемых бюджетными учреждениями, с целью пересмотра действующего размера платы для обеспечения выполнения плановых поступлений. 
	Главные распорядители бюджетних средств, руководители бюджетных учреждений
	До 01.04.2012 г.

	1.19.
	С целью ликвидации потерь бюджета проинвентаризировать ранене принятые решения органами местного самоуправления в части предоставления льгот по налогам и сборам, установления льготной ставки налогообложения. 
	Финансовое управление, городские, поселковые советы.
	До 01.04.2012 г.

	2.
	С целью осуществления расходов в пределах имеющегося финансового ресурса, экономного и рационального использования бюджетних средств.

	2.1
	Принять меры по ограничению 

объемов бюджетних обязательств, с учетом реальних поступлений в местный бюджет
	Финансовое управление исполкома Краснодонского городского совета, главные распорядители бюджетних средств
	В течении года

	2.2
	Провести анализ сети, штатов, изменений контингента подведомственных учреждений соответствия имеющейся сети бюджетних учреждений требованиям действующего законодательства по обеспечению необходимого уровня предоставления социально-культурных услуг за счет местного бюджета, определится по целесообразности дальнейшего функционирования маломощных учреждений и организаций и в установленням порядке подготовить предложения по оптимизации сети подведомственных учреждений и численности их работников 
	Главные распорядители бюджетних средств
	До 01.03.2012 г.

	2.3
	Содержать численность работников бюджетних учреждений и осуществлять фактические расходы на заработную плату, включая расходы на премии и другие виды поощрений, материальную помощь, только в пределах фонда заработной платы, утвержденного для бюджетного учреждения в сметах.  
	Главные распорядители бюджетних средств, руководители бюджетных учреждений
	В течении года

	2.4
	Не допускать создания новых бюджетных учреждений, проведения перепрофилирования и реорганизации действующих бюджетних учреждений, которая приводит к увеличению бюджетных расходов на их содержание.
	Главные распорядители бюджетних средств, городские, поселковые советы.
	В течении года

	2.5
	Пристановить проведение капитальных и текущих ремонтов административных зданий, кроме случав связанных с аварийным состоянием зданий(помещений).  
	Главные распорядители бюджетних средств
	В течении года

	2.6
	Пристановить использование бюджетных средств для проведения праздничных мероприятий (кроме государственных праздников) и печатання продукции не связанной с выполнением заданий, предусмотренных соответствующими нормативно-правовыми актами Верховного Совета Украины, Президента Украины, Кабинета Министров Украины.
	Главные распорядители бюджетних средств
	До конца года

	2.7
	Рассмотреть вопрос о финансировании отдельных расходов бюджетних учреждений за счет внебюджетных источников, расширения платных услуг.
	Главные распорядители бюджетних средств
	До 01.03.2012 г.

	2.8
	Установить контроль за жестким соблюдением бюджетними учреждениями и организациями режима экономного потребления энергоносителей и дальнейшего внедрения энергосберегающих мероприятий с целью обеспечения сокращения фактического потребления на 30%.
	Главные распорядители бюджетних средств
	Ежемесячно

	2.9
	Обеспечить  контроль за эффективным испльзованием помещений, которые находяться на балансе бюджетних учреждений и организаций, предусматривая сдачу в аренду свободных помещений.
	Главные распорядители бюджетних средств
	Постоянно

	2.10
	Сократить расходы на содержание подведомственных учреждений, которые не имеют первоочередного и неотложного значення 
	Главные распорядители бюджетных средств


	До конца года

	2.11
	Обеспечить взятие обязательств по общему фонду бюджета по незащищенным статьям расходов, при отсутствии просроченной кредиторской задолженности.
	Главные распорядители бюджетных средств


	До конца года

	2.12
	Обеспечить эффективное управление открытыми бюджетными ассигнованиями, направляя в первую очередь имеющиеся ресурсы на погашение кредиторской задолженности. 
	Главные распорядители бюджетних средств
	До конца года

	2.13
	Активировать работу по взыскангию задолженности по родительской плате за содержание детей в дошкольных учреждениях, школах эстетического воспитания.  
	Управление образования исполкома, отдел культуры исполкома
	До конца года


Управляющий делами                                                                         В.Й.Шавлай
