КРАСНОДОНСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ

ЛУГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ШЕСТОГО СОЗЫВА

ЧЕТЫРНАДЦАТАЯ СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ
«22» _09_  2011г.                                  № 14/623                               г.Краснодон

Об  утверждении
Положения  об отделе  информации 

и внутренней политики

Во исполнение Закона Украины «О доступе к публичной информации», на основании п.5 ст. 26 Закона Украины «О местном самоуправлении в Украине» Краснодонский городской совет

РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение об отделе информации и внутренней политики  в новой редакции  (приложение 1).

2. Контроль возложить  на постоянную комиссию по вопросам регламента, депутатской деятельности и этики, законности и правопорядка, средствам массовой информации (Ефременко Л.Г.)
ГОРОДСКОЙ ГОЛОВА                                                             Ю.Б. БАКЛАГОВ
 
Утверждено:









Решением сессии горсовета









от ____________№________

ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе информации и внутренней политики 

исполкома Краснодонского городского совета

1. Общие положения

1.1 Отдел информации и внутренней политики  (далее – отдел) является структурным подразделением исполкома городского совета образуется городским советом подотчетен и подконтролен городскому голове, городскому совету и его исполкому. 

1.2 Отдел в своей деятельности руководствуется  Конституцией и Законами Украины, Указами и распоряжениями Президента Украины, постановлениями Верховной рады Украины и Кабинета Министров Украины, решениями вышестоящих органов государственной власти, городского совета и его исполнительного комитета, а так же данным Положением.

2. Основные  задачи отдела

2.1    Анализ и прогнозирование общественно-политических процессов в городе.

2.2    Осуществление информационно-аналитического обеспечения внутренней политики государства в городе.

2.3 Содействие органам исполнительной власти в развитии их связей с политическими партиями, общественными, религиозными  организациями.

2.4 Обеспечение ежедневного, еженедельного тематического информирования  облгосадминистрации, городского головы о социально-политической обстановке   на территории городского совета.

2.5 Обеспечение  предоставления информации по запросам, поступающим в исполком Краснодонского городского совета согласно Закона Украины «О доступе к публичной информации».

2.6 Обеспечение проведения  на территории города  государственной политики в отношении  религии, церкви, содействие выполнению  религиозными организациями своих уставных задач в соответствии с Законом  «О свободе совести и религиозных организациях в Украине».

2.7 Содействие реализации конституционного права граждан на свободу слова.

2.8 Проведение государственной политики в информационной сфере, создание  условий для распространения печатных и электронных  средств массовой информации, осуществление  государственной языковой  политики на территории города.

2.9 Практическое обеспечение  широкого  освещения в печати  и на телевидении деятельности городского совета, его исполнительных органов по выполнению  программ социально-экономического развития,  бюджетов  местных советов, решению назревших проблем.

2.10 Составление графика работы городского головы.

2.11 Подготовка выступлений, а также информационных, сводных, справочных  и других  материалов для проведения  городских мероприятий и совещаний.

2.12 Координация работы информационно-аналитического  обеспечения  руководства, касающейся  оперативной деятельности и перспективного развития.

2.13 Участие в организации городских мероприятий и организация освещения этих событий в средствах массовой информации.

3. Основные функции отдела.

3.1 Обеспечивает функционирование системы постоянного мониторинга   общественно-политической ситуации в городе.

3.2 Готовит информационно-аналитические  материалы в облгосадминистрацию о социально-экономической, общественно-политической ситуации в городе.

3.3 Обеспечивает соблюдение  сроков подготовки ответов на поступающие в утвержденной форме запросы на предоставление информации.

3.4  Анализирует деятельность политических партий, общественных организаций, взаимодействует с ними с целью привлечения их организационного и общественного потенциала к решению социально-экономических проблем города.

3.5  Обеспечивает организационную подготовку и проведение  политических дискуссий, «круглых столов», семинаров с участием представителей политических партий  и общественных организаций. 

3.6  Изучает деятельность  общественных объединений граждан, изменения  в руководстве организаций, тенденции развития, активность и влияние организаций. Оказывает необходимую помощь в организации и принимает участие в мероприятиях, проводимых общественными организациями.

3.7  Контролирует соблюдение действующего законодательства о свободе  совести и религиозных организациях, проверяет правильность применения этого законодательства.

3.8  Организует и осуществляет  взаимодействие местных органов исполнительной власти с политическими  и общественными  организациями в вопросах, которые относятся к  компетенции отдела.

3.9  Разрабатывает и осуществляет меры, направленные на развитие и  защиту  информационной среды города.

3.10  Принимает меры (проводит пресс-конференции, брифинги) для доведения до населения  через средства массовой информации содержания законов, актов Президента, Кабинета Министров Украины, решений областного и городского советов, облгосадминистрации, исполкома  городского совета, распоряжений городского головы.

3.11  Обеспечивает освещение в средствах массовой информации точки зрения высших  должностных лиц государства, позиции руководства области и города по важнейшим вопросам внутренней и внешней политики,  жизни территориальной громады.

3.12  Осуществляет  подготовку проектов  решений и распоряжений, которые относятся к компетенции отдела, и контролирует их выполнение.

3.13 Готовит предложения  к проектам городского бюджета и программам социально-экономического развития по вопросам поддержки средств массовой информации, ветеранских организаций, обществ инвалидов.
3.14 Оказывает средствам массовой информации методическую, организационно-практическую, и консультативную помощь.

3.15 Рассматривает обращения граждан по вопросам, относящихся к компетенции отдела.

3.16 Анализирует и при необходимости докладывает городскому совету, исполнительному комитету состояние информационной сферы, уровень деятельности средств массовой информации города.

3.17 Участвует в формировании мероприятий по развитию средств массовой информации.

3.18 Контролирует исполнение решений, находящихся на личном контроле городского головы.

3.19 Готовит публикации в городские средства массовой информации оперативной информации о текущей работе  и ходе выполнения  городских программ.

3.20 Осуществляет проведения единых дней информирования. Анализирует итоги. Готовит материал в помощь участникам единых дней информирования.

3.21 Осуществляет техническое обеспечение функционирования  официального веб-сайта Краснодонского городского совета и его исполнительного комитета.

3.22 Обеспечивает работы по информационному сопровождению, наполнению и регулярному обновлению  официального веб-сайта Краснодонского городского совета и его исполнительного комитета.

4. Организация работы отдела.

4.1 Отдел состоит из четырех штатных единиц (начальник отдела, советник, консультант городского головы, заместитель начальника отдела, два главных специалиста), подчиняется непосредственно городскому голове, курируется  управляющим делами исполкома

4.2  Отдел возглавляет начальник отдела, советник, консультант городского головы, который назначается и освобождается от должности городским головой, согласно действующего законодательства по вопросам  службы в органах местного самоуправления.
4.3  Начальник отдела, советник, консультант городского головы руководит деятельностью отдела и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на отдел задач.
4.4 Отдел не является юридическим лицом и содержится за счет средств  городского бюджета. Граничную численность  и фонд оплаты труда работников отдела определяет  исполнительный комитет, городской совет по предложению городского головы.

4.5 Отдел при выполнении возложенных на него задач взаимодействует с другими структурными подразделениями горсовета, предприятиями, организациями, учреждениями, общественными организациями, объединениями граждан.
4.6 Исполнительный комитет обязан создавать условия для нормальной работы работниками отдела и повышения их квалификации, обеспечивать отдельным помещением, телефонной связью, современными средствами оргтехники, транспортом для выполнения служебных обязанностей.
5. Права отдела

Специалисты отдела имеют право:

5.1 Привлекать специалистов других структурных подразделений городского совета и его исполнительного комитета, учреждений предприятий, организаций (по согласованию с их руководителями) для рассмотрения вопросов, входящих в его компетенцию.

5.2 Получать в установленном порядке  от других  структурных подразделений  городского совета и его исполнительного комитета, предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности информацию, документы и другие материалы, необходимые для выполнения возложенных на него задач.

5.3  Созывать в установленном порядке совещания, семинары по вопросам, которые входят в компетенцию отдела. 

